PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE BELO

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ - 18.668.376/0001-34

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2020

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS
OBJETIVAS DE MULTIPLAS ESCOLHAS PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE
CADASTRO RESERVA, DESTINADAS A ATENDER
AS NECESSIDADES DA ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL DA PREFEITURA DE MONTE BELO.

A PREFEITURA DE MONTE BELO, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando o
disposto no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal; Artigo 2°, Inciso VII da Lei Municipal 1.484, de 22 de
Junho de 1993, alterada pela Lei n® 2.293, de 28 de Novembro de 2005, regulamentada pelo Decreto n° 3.815,
de 22 de Margo de 2010, Lei n® 2.544 de 09 de novembro de 2010, Decreto n°® 5.192, de 20 de maio de 2020,
considerando a necessidade da continuidade dos servicos essenciais prestados a populacgédo, torna publica a
abertura de processo seletivo simplificado para as fun¢8es publicas da Administragdo Municipal de Monte Belo a

serem contratados na forma de contrato administrativo, em carater tempordrio, por necessidade do servico.

O processo seletivo sera regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais retificacdes, caso existam, sendo
realizado sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Monte Belo, acompanhado pela comissdo homeada
pela Portaria n® 4.368, de 21 de maio de 2020.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 Este Processo Seletivo é destinado para provimento de vagas ou que vierem vagar no periodo de sua
vigéncia e da formacdo de cadastro reserva. O numero de vagas, escolaridade, salario, jornada de trabalho e

atribuicdes, sédo os constantes dos Anexos | e I, parte integrante deste Edital.

1.2 O candidato, ao ingressar na fungéo publica do referido processo, assinara o contrato de trabalho que tera
duracdo de 12 (doze) meses podendo ser exonerado a qualquer momento durante este periodo, ou ainda,
podendo ser prorrogado pelo periodo deste processo seletivo, de acordo com o desempenho do candidato na

execucgao de suas fung¢des, enquanto durar o programa ou de acordo com as necessidades da administragao.

1.3 Os candidatos aprovados, classificados e contratados estardo sujeitos ao disposto na Lei Municipal 2.293/05
e suas alteragdes, EC 51, de 14 de fevereiro de 2006, Leis Federais 10.507, de 10/07/2002 e 11.350 de 05 de
outubro de 2006, Lei n° 13.595 de 05 de janeiro de 2018, no que couberem no Estatuto do Funcionario Publico

Municipal e demais disposicdes legais aplicaveis.

1.4 Este processo de selegcao destina-se ao recrutamento de profissionais para atender as necessidades da

administragdo municipal.

1.5 Para ingressar na fungéo publica, o candidato devera prover dos seguintes requisitos:



a)

b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)
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Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a), ou estrangeiro (a) nos termos da Emenda Constitucional, n°
19/98;

Nao registrar antecedentes criminais;

Ter, no minimo 18 (dezoito) anos de idade completos, na data da contratagao;

Gozar de boa saude fisica e mental;

Estar no gozo dos direitos politicos e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

Possuir escolaridade, habilitacédo legal e preencher os requisitos correspondentes aos niveis exigidos para a
fungao;

Nao ter sido exonerado ou demitido a bem do servigo publico Federal, Estadual ou Municipal;

No caso de candidatos aposentados deverao apresentar o documento comprobatério de aposentadoria e

CTPS devidamente anotada;

Apresentar exame médico admissional, com o objetivo de avaliar as condi¢des de saude do candidato e

detectar eventuais alteragdes organicas, incompativeis com as atividades a serem exercidas;

1.6 O prazo de validade do presente processo seletivo sera de 12 (doze) meses a contar da data de

homologag¢ao do mesmo, podendo, ainda, ser prorrogado por igual periodo, se houver candidatos aprovados e

ainda nao contratados, segundo a conveniéncia da Administragéo.

1.7 Sera excluido do processo seletivo o candidato que:

1.7.1 Apresentar-se apds o horario estabelecido para a realizagdo da prova objetiva;

1.7.2 Apresentar-se em outro local que ndo seja o previsto no Edital para a realizagao da prova;
1.7.3 Nao comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado;

1.7.4 Nao apresentar documento que o identifique nos termos deste edital;

1.7.5 Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

1.7.6 Ausentar-se da sala de prova levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais

ndo permitidos, e n&o autorizados;
1.7.7 Ausentar-se da sala de prova, antes de decorrido o prazo determinado pelo fiscal de sala;

1.7.8 For surpreendido, durante a realizagdo da prova, comunicando com outras pessoas ou utilizando-se

de quaisquer meios de consulta;

1.7.9 Estiver portando ou fazendo uso de qualquer meio eletrdnico de comunicagao, inclusive celulares,

agendas eletrbnicas, relogios digitais, laptop, ou outros equipamentos similares;
1.7.10 Estiver portando armas;
1.7.11 Langar mao de meios ilicitos para execugao das provas;
1.7.12 Nao devolver integralmente o material solicitado;

1.7.13 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
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2. DAS INSCRICOES:
2.1 Nao sera permitida a inscricdo por procuragao.
2.2 Nao serao aceitas inscri¢gdes via postal, fac-simile, nem tampouco as condicionais e extemporaneas.

2.3 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital, bem como das condigbes previstas em Lei, em relagdo as quais ndo podera alegar

desconhecimento.

2.4 O candidato é totalmente responsavel pelas informagdes contidas na ficha de inscricdo e a inexatidao das
afirmativas ou irregularidades na documentagéo apresentada, ainda que verificadas posteriormente, acarretarao
na nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, ficando o candidato desclassificado, de forma

irrecorrivel, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

2.5 O candidato aprovado podera ser desclassificado se no ato da contratagdo n&o atender os quesitos

constantes no item 1.5 deste edital.

2.6 Nao sera reservada vaga para deficiente, pois ndo atende ao art. 1° do Decreto N° 9.508, de 24 de setembro
de 2018.

2.7 Se houver deficientes inscritos:

2.7.1 O atendimento & condicao especial ficara sujeita a analise da viabilidade e razoabilidade do pedido, pela
comissao organizadora e examinadora do processo seletivo e, uma vez deferidas as inscrigbes, fica vedada

qualquer inclusdo ou excluséo de dados na ficha de inscrigao.

2.7.2 O candidato portador de deficiéncia(s) participara do Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, no que se refere o conteudo, avaliagao, critérios de aprovagao, data, duragéo, horario, local

de aplicacao, julgamento da prova, nota minima exigida e demais critérios estabelecidos neste Edital.

2.7.3 O candidato deficiente inscrito aprovado, através deste edital e na forma do Decreto n° 9.508, de
24/09/2018, além das exigéncias pertinentes aos demais candidatos, sujeitar-se-a, por ocasido do ingresso, a
exame médico especifico para comprovagao da deficiéncia declarada e avaliagdo entre a compatibilidade da(s)
deficiéncia(s) de que é portador e as atividades a serem desempenhadas, sendo desclassificado o candidato
cuja(s) deficiéncia(s) for considerada incompativel com as atribui¢des da fungdo ou se constatada inexisténcia da
deficiéncia declarada, sendo que, comprovada a existéncia de ma fé, podera haver prejuizos de ordem

administrativa, civil e criminal.

2.7.4 As inscri¢des deverdo ser realizadas em ficha de inscri¢cdo prépria, disponivel no local da inscricéo e no site da

Prefeitura (www.montebelo.mg.gov.br).

2.7.5 As inscri¢des poderao ser feitas via eletronica através do e-mail: processoseletivo@montebelo.mg.gov.br,

com o envio em anexo de toda a documentacéo exigida e recolhimento da taxa de inscri¢éo.
2.7.6 A taxa de inscricdo sera recolhida através de guia, emitida pela Divisdo de Tributacdo, junto a Rua sete de

maio, n°® 167, centro, telefone 035 3573 1183, no horério das 13 as 17 horas, e-mail: tributos@montebelo.mg.gov.br.

2.7.7 O boleto bancario sera expedido, em nome do requerente
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2.7.8 O pagamento do boleto bancéario podera ser efetuado nas casas lotéricas, agéncias dos correios e caixas
eletrénicos do Banco do Brasil, observados os horarios de atendimento e das transacées financeiras de cada
instituicdo.

2.7.9 O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatérios
do pagamento da taxa de inscri¢éo.

2.7.10 O candidato devera antecipar o pagamento caso, na localidade em que pretenda efetua-lo, o Gltimo dia de
pagamento seja feriado que acarrete o fechamento da instituicdo bancaria, de modo que o pagamento seja feito até

o dia indicado no boleto bancério, conforme previsto neste Edital.

2.7.11 A inscricdo somente serd confirmada mediante confirmag¢édo bancéria da quitacdo do respectivo boleto de

pagamento até a data do respectivo vencimento.

2.7.12 Nao sera valida a inscrigdo cujo pagamento seja realizado em desobediéncia as condi¢des previstas neste
Edital, salvo por motivo justificado.

2.7.13 Ainscrigcdo e o valor pago referente ao seu comprovante sdo pessoais e intransferiveis.

2.7.14 A Prefeitura Municipal de Monte Belo também nao se responsabiliza por falhas de impressdo ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem o pagamento do comprovante de Inscri¢ao.

2.7.15 - Nao havera devolugédo do valor da taxa de inscricdo, exceto em situagdes excepcionais de suspensao,

adiamento, mudanga da data de realizagdo das provas ou nao realizagdo do processo seletivo.

2.8 CRONOGRAMA

As datas aqui previstas estdo sujeitas as eventuais alteragdes mediante divulgagéo prévia:

2.8.1 Periodo de Inscrigdo: De 25 a 29 de maio e de 01 a 03 de junho de 2020, das 13 as 17 horas,
2.8.1.1 Local: Prefeitura Municipal de Monte Belo, Secretaria Municipal de Administracéo, a Rua 7 de
Maio, 379 — Centro — Monte Belo-MG

2.8.2 Realizagao da Prova: Prova Objetiva de Multipla Escolha dia 07 de junho de 2020,

2.8.2.1 Local Escola Estadual Tancredo de Almeida Neves, Praga Jodo Pedro Boneli — Centro

2.8.3 Resultado da Prova Objetiva: Dia 09 de junho de 2020, com divulgagdo através do site:
http://www.montebelo.mg.gov.br da Prefeitura Municipal de Monte Belo.
2.8.4 Recursos: Dia 10 de junho de 2020.

2.8.5 Resultado Final: Dia 17 de junho de 2020, por divulgagéo através de Edital a ser afixado no quadro de

avisos da Prefeitura Municipal de Monte Belo e no do site: http://www.montebelo.mg.gov.br

3. DAS PROVAS:

3.1 A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara de conteidos somente de Conhecimentos

Especificos.

3.2 A duragao da prova sera de 3 horas, ndo havendo prorrogagéo deste periodo, em hipdtese alguma, mesmo

que seja em virtude de necessidade de afastamento de candidato da sala de prova.

3.3 Os candidatos deverdo comparecer ao local das provas com, pelo menos, 15 (quinze) minutos de

antecedéncia, quando os portdes serdo abertos.
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3.4 Apo6s encerrado o horario para o ingresso do candidato no recinto de aplicagdo da prova, que se dara 08:30
horas, serdo fechados os portdes e ndo sera permitida a entrada de candidato em atraso para realizagdo das
mesmas, qualquer que seja o motivo alegado, bem como n&o sera admitido qualquer recurso pela ndo execugéao

da prova, sob qualquer alegagéo ou prova documental, que vierem a ser apresentados.

3.5 Somente serdo admitidos na sala de provas os candidatos que estiverem munidos de originais de Cédula
Oficial de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia), ndo se admitindo cépia ainda
que autenticada, e do comprovante de inscricdo. Os documentos deverao estar em perfeitas condigbes, de forma

a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

3.6 A prova sera individual, ndo sendo permitida a comunicag¢ao entre os candidatos, nem a utilizagao de livros,

notas, impressos, maquinas de calcular ou telefones celulares.

3.7 Nao sera aceito qualquer tipo de questionamento durante a realizagao da prova, por parte do candidato, com

relagdo a eventuais duvidas constantes das questdes.
3.8 O candidato ndo podera se ausentar da sala das provas sem o devido acompanhamento de um dos fiscais.

3.9 Ao término da prova, os trés ultimos candidatos somente poderao deixar a sala de aplicagado das provas em

conjunto.

3.10 Nao serao atendidas solicitagdes para aplicagdo de provas em local, dia e horario fora dos preestabelecidos

neste edital.

3.11 Os candidatos, mesmo que ja tenham concluido a prova, ndo poderdo deixar a sala, antes de 30 (trinta

minutos) do inicio das mesmas.

3.12 Nao serdo computadas questdes nao assinaladas, questdes que contenham mais de uma resposta,

emenda ou rasura, ainda que legivel.

3.13 O preenchimento da Folha de Respostas, que sera o unico documento valido para a corregdo da prova,
sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de

Respostas por erro do candidato.

3.14 O candidato devera assinalar as respostas das questdes com caneta preta ou azul, na Folha de Respostas,

devidamente identificada e assinando-a em campo especifico.
3.15 O candidato, ao terminar a prova, devera entrega-la ao fiscal, juntamente com a folha de respostas.

3.16 O gabarito da prova serd publicado no Painel de Informagdes da Prefeitura e no site

http://www.montebelo.mg.gov.br dia 08 de junho de 2020.

4. DO JULGAMENTO:

4.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta), e tera carater eliminatério e classificatoério.

Sera composta de 30 questdes de Conhecimentos Especifico com valor de 01 (um) ponto cada,
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4.1.1 Sera desclassificado e, portanto eliminado, o candidato que tirar nota inferior a 50 % (cinquenta por cento).
4.1.2 Sera publicado somente os candidatos que obtiverem nota igual e superior a 50% (cinquenta por cento)

4.2. Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, sera dada preferéncia para efeito de classificagcao, o

candidato de maior idade

4.5 O ndo comparecimento do candidato em 48 (quarenta e oito) horas, contadas a partir do primeiro dia util

apos a publicagdo da convocagdo acarretara na desclassificagdo do mesmo.

5. DOS RECURSOS:

5.1 No prazo maximo de 01 (um) dia util, contado a partir da publicagdo dos resultados, os candidatos poderéo
interpor recurso contra a respectiva classificagdo, desde que fundamentados em erro material ou omissdes
objetivamente constataveis, sendo vedado, em qualquer caso, o questionamento de critérios de julgamento do
ou nota atribuida.

5.2 O recurso, devidamente fundamentado, devera ser dirigido a Comissado Organizadora do Processo Seletivo,

e devera ser protocolado pelo candidato na area de Protocolo da Prefeitura Municipal de Monte Belo.
5.3 Os recursos serao julgados pela Comissao Organizadora.
5.4 O recurso apresentado fora do prazo sera indeferido.

5.5 Os recursos devem ser cabalmente motivados, sob pena de ndo serem reconhecidos, como nao o serao,

igualmente, se apenas versarem sobre juizos de valor emitidos e as notas atribuidas.

6. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS:

6.1 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instru¢des e a aceitagdo tacita das
condigdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes,

das quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.2 Motivara a eliminagédo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla
ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste edital, bem como o tratamento incorreto e/ou

descortés a qualquer pessoa envolvida.

6.3 A inexatidao das informagdes e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasidao da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias,

sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
6.4 Cabera ao Prefeito a homologacao do resultado deste Processo Seletivo.

6.5 O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, contado a partir da data de

homologacgao de seus resultados, prorrogavel por mais 12 (doze) meses, a critério da administrago.

6.6 O candidato devera manter atualizado seu enderego, desde a inscricdo até a publicagcdo da classificagao

definitiva e, se aprovado, durante todo o prazo de validade deste processo, junto ao Departamento de Recursos
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Humanos da Prefeitura de Monte Belo, ndo lhe cabendo qualquer reclamagido caso ndo seja possivel a

Prefeitura informa-lo da contratagéo, por falta da citada atualizagao.
6.7 A Prefeitura ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) endereco nao atualizado
b) endereco de dificil acesso
c) correspondéncia devolvida
d) correspondéncia recebida por terceiros

6.8 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que |Ihes disser respeito ou até a data da avaliagao, cabendo aos candidatos
a responsabilidade de acompanhar os Editais, comunicados e demais publicacdes referentes a este processo

seletivo.

6.9 O nao atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢cbes estabelecidas neste Edital,

implicara sua eliminagao do processo.

6.10 Os candidatos habilitados classificados serdo contratados para as fungbes vagas, observando-se

rigorosamente a ordem de classificagao definitiva, segundo a conveniéncia da Administragao.
6.11 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Organizadora do processo.

6.12 Apds ser considerado apto nos exames de capacidade fisica e mental (exame admissional), o candidato

sera admitido e contratado sob o regime juridico estatutéario.

6.13 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de aprovagéo, valendo, para esse fim,

a homologacéao do processo seletivo divulgado pela Prefeitura Municipal de Monte Belo.

6.14 Os candidatos com cadastro de reserva s6 assumirao o fungdo, assim que surgir a vaga ou de acordo com

a necessidade da administracdo.

6.15 Os candidatos que atenderem a convocagao para admissao e recusarem-se ao preenchimento da vaga

serdo excluidos do cadastro, sendo o fato formalizado através de Termo de Desisténcia.

6.16 A divulgacao sera realizada através de um extrato deste edital, dar-se-& através dos meios de comunicagéo

disponiveis e de uso comum no Municipio, e ou através de avisos afixados no quadro de avisos da Prefeitura.

6.17 A Prefeitura de Monte Belo é facultada a anulac&o total ou parcial do presente processo seletivo, antes de

sua homologacéo, se constatada irregularidade substancial insanavel.

Monte Belo, 22 de maio de 2020.

Valdevino de Souza
Prefeito
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ANEXO | - Fungao — Vagas — Escolaridade — Vencimentos — CH — Taxa de Inscrigao

Funcao Vagas | Escolaridade | Vencimento | Carga | Taxa de

Horaria | Inscricao
semanal

MEDICO 01 SUPERIOR | R$9.772,24 | 40 horas | R$ 35,00
semanais

ANEXO Il - Conteudo Programatico

Conhecimento Especifico para o cargo de Médico

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, tromboses venosas, hipertenséo arterial,
choque; pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda e crénica, asma, doenca pulmonar obstrutiva cronica,
pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar; sistema digestivo: neoplasias, gastrite e ulcera péptica,
colecistopatias, diarréia aguda e crénica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais,
doencgas intestinais inflamatorias, doenga diverticular de coélon; renais: insuficiéncia renal aguda e cronica,
glomerulonefrites, distdrbios hidroeletroliticos e do sistema &cido- base, nefrol itiase, infec¢des urinérias;
metabdlicas e sistema enddcrinos: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipo e hipertiroidismo,
doencas da hipdfise e da adrenal ; hematoldgicos: anemias hipocrdnicas, macrociticas e hemoliticas, anemia
aplastica, leucopenia, purpuras, distirbios de coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfuséo;
reumatoldgicas: orteoartrose, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengcas do colageno;
neurolégicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas,
encefalopatias; psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressao; infecciosas
e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide,
hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de chagas, esquistossomose, leishmaniose,
maléria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas, doenca meningococica, infeccdo por anaerobicos,
toxoplasmose, viroses; dermatolégicas :escabiose, pediculose, dermatofitose, eczema, dermatite de contato,
onicomicose, infeccdo bacteriana; imunolégicas: doenca do soro, edema, urticaria, anafilaxia; ginecoldgicas:
doenca inflamatéria da pelve, leucorréias, intercorréncia no ciclo gravidico puerperal; intoxicagbes exdgenas:
barbitUricos, entorpecentes. Conhecimento da legislagdo e normas clinicas que norteiam as transferéncias Inter
hospitalares. Cadigo de Etica médica; urgéncia e emergéncia.
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ANEXO Ill - FICHA DE INSCRIGAO

Cargo Concorrido: Médico

Candidato (a)

NUmero da Inscrigao:

Enderego Bairro
Cidade Telefones
Documento de ldentidade DN / /
Monte Belo, de de 2020.

Declaro aceitar todas as condi¢des transcritas no edital 006./2020

Cargo Concorrido: Médico

Candidato (a)

Assinatura do Candidato

EDITAL PROCESSO SELETIVO N° 006./2020
COMPROVANTE DE INSCRICAO

Numero da Inscri¢ao:

Endereco Bairro
Cidade Telefones
Documento de Identidade DN / /
Monte Belo,..........., d€ ....ccooeerriiiinnnnnn... de 2020.

Responsavel pela Inscricao




PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE BELO

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ - 18.668.376/0001-34

ANEXO IV — MODELO FORMULARIO DE RECURSO

INSTRUCOES:

Os mesmos deverao ser protocolados na PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE BELO -Rua 7 de Maio,
379 — Centro -, protocolados até as 17:00h do ultimo dia do prazo marcado no edital. O recurso
interposto fora do respectivo prazo ndo sera conhecido, considerando-se para tal a data e hora do
respectivo protocolo. Nao serdo admitidos pedidos de revisdo, ou recursos, via fax e/ou pelo correio
eletronico.

Datilografar, digitar ou escrever em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as especificacbes
estabelecidas no Edital;

Apresentar fundamentacéo légica e consistente.

A Comiss&o deAvaliagio do Processo Seletivo Simplificado n°006/2020
PrefeituraMunicipal de Monte Belo-MG

Ref: Recurso Administrativo — Processo Seletivo Simplificado Edital n®006/2020

NOME:

CARGO: Médico

N° de INSCRICAO:

Ref. Prova Objetiva

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() CONTRAGABARITODAPROVAOBJETIVA

() CONTRARESULTADOPROVAOBJETIVA

N° daquestao:
Resposta Gabarito Preliminar/Oficial: Resposta Candidato:

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso:

Data: / /

Hora:

Assinatura do candidato




