PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE BELO
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPIJ: 18.668.376/0001-34

ANEX

01l

PLANO DE TRABALHO

1 - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Nome da entidade

Fundagdo Educativa e Cultural de Monte Belo

C.NLP.J.,
02.729.834/0001-68

IAnsheridan Dantas de

Enderego
Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 120
Municipio C.E.P. E-mail
MG (35)3573-1434 )
Monte Belo 37115-000 midiamontanafim@hotmail.com
Conta Corrente Banco Agéncia Praca de Pagamento
833.909-0 Sicoob Credinter 3122-4 Monte Belo
Nome do Responsével (o 0 oA

Endereco
Rua 7 de Maio, 316

Maria 776.923.066-72
Cargo Fungéo
Diretora Presidente Locutora

2- DESCRICAO DO PROJETO/OBJETO

AQUI”

para entrega de prémios.

a) Titulo do Projeto Cultural: “COMO E BOM VIVER

premiagdo e participagfio em festividade com shows publicos

¢) Tema: “Porque gosto de viver em Monte Belo”,

d) Acgfo: Despertar na populagdo, em geral, o sentimento da

Periodo de Execugéo:

Inicio

b) Atividade: Realizagio de concurso de redagfio, com 15 de agosto

Término

8 setembro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE BELO
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.668.376/0001-34

importancia da comunicagfio e valorizagio do Municipio,
elementos promovidos pela Fundag#io na divulgagéo de suas

atividades culturais.

Identificagfo do objeto:

A proposta tem por objetivo incentivar a atividade cultural e intelectual da populagdo municipal,
voltado para desenvolver o sentimento de afeigdo pela cidade, onde entende que através de um

concurso literario possa fomentar esse ideal, promovendo a discussdo e desenvolvimento do tema.

A intenso ¢ realizar um concurso de produgfio de texto, sob forma de redagfo, direcionado ao publico;
em geral, com ampla publicidade; entrega de premiagdes; realizagdo de evento de lazer e shows

ptiblicos, onde sera divulgado o resultado do concurso e ocorrera a entrega dos prémios.

O tema seréd voltado para incentivar e destacar as qualidades gerais ¢ demais elementos positivos do

Municipio, de modo a exalta-lo, elevando seus valores, belezas, historia € o proprio povo.

Busca ainda uma maior conscientizagfio da populagéio para conhecer a situagdo atual do Municipio,
despertando um senso de responsabilidade para a conservagéo de seu patrimdnio histérico, natural,

artistico e cultural.

Para divulgagiio dos resultados, almeja-se aproveitar o evento de comemoragio da festa de 23 anos da
Radio Montana FM, promovida também pela Fundagdo Educativa e Cultural de Monte Belo, ondej
serfio realizados shows de forma gratuita para toda a populagfio, com estrutura fisica adequada, com
palcos, banheiro e segurangas necessérios para a realizagdo dos shows e da finalizagfo e premiagéio do

presente projeto cultural.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE BELO
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.668.376/0001-34

Justificativa da Proposig#o:

A fundagfio tem entre seus objetivos a produgdo, difusdo cultural e seu incentivo, sendo oportuno,
aproveitar o momento de realizagfio das festividades de aniversario de seu veiculo de comunicagio,
para buscar a participagdo da populagéio montebelense. Desta forma, a fundagfio pode concretizar seus

objetivos estatutdrios de forma mais objetiva, atingindo uma grande parcela da populagdo.

Ainda cabe que as agdes propostas promoverfio uma conscientizagdo da populagio, ao ressaltal
elementos positivos sobre o municipio, de modo a enaltecé-lo. Tal atitude possibilita a populagdo
maior reciprocidade e empatia, com claro intuito de promover um ambiente mais agradavel ¢

harmonioso de se viver.

No tocante ao fomento educacional, o concurso encoraja a formagio de um senso de comunidade,
estimula o desenvolvimento de idéias, encoraja a participagfo coletiva, auxilia na expressdo de

sentimentos, levando os participantes a reflexfo e a criatividade pratica do tema.

Ao mesmo tempo, proporcionard meio de entretenimento e lazer pois o desenvolvimento do eventoj
culminard na entrega de prémios e realizagdo de evento puiblico, com shows gratuitos e aftragdes,

evocando ainda mais a disseminagéo dos objetivos da fundagdo.

Phblico Alvo:
Populago em geral, para dar voz e visibilidade para pessoas de todas as faixas etérias, geragdo ¢ classe

social.

Forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a elas atreladas:

a) Realizagio de concurso de redagdio, com a elaboragdo em todas as suas etapas, elaboragdio de
normas e regras de participagfo, a serem estabelecidas, até resultado final.

b) Aquisigiio de premiago para os primeiros colocados, sendo:

I - um prémio ao primeiro colocado, na modalidade — ESTUDANTE, desde que regularmente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE BELO
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.668.376/0001-34

matriculado em escola municipal;
I1 - um prémio ao primeiro colocado na modalidade — PARTICIPACAO GERAL, excluidos os
participantes em outra modalidade.

¢) Contratagio de materiais, mio-de-obra ou prestagio de servigos necessarios para realizar os

eventos pretendidos.

Definigfio dos pardmetros a serem utilizados para aferi¢fio do cumprimento das metas

Publico alvo de 1.500 pessoas estimadas, dentre participantes do concurso e nas festividades;
o Fotografias e videos;

e Entrevistas;

o Questiondrio para o publico avaliar o evento;

e Material de divulgagdo;

e Relagdo de inscritos para participar do concurso;

e Redagdes produzidas;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE BELO
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.668.376/0001-34

5 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (EM RS)
Efetuar o repasse integral do valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais), até a data limite de 02 de

setembro de 2019, podendo ser efetivado anteriormente.

6- MONITORAMENTO E AVALIACAO

o Pablico alvo atingido através de certiddo ou laudo emitido pela Policia Militar, Corpo de
bombeiros ou outra entidade ou orgdo publico competente;

e Participagfo ativa da populagdio com apresentagdo de entrevistas, enquetes, pesquisas de
satisfagfio ou outros meios adequados;

o Realizagdio do concurso, com apresentagdo de resultado final, relagio de participantes e
demais documentos pertinentes;

o Participagfio na festividade proposta, com divulgagéo do resultado final e premiagédo com
fotos, videos e material colhido em publicagdes, incluidas redes sociais ¢ demais
congéneres;

o Material de divulgagio, prints de publicagio em meios eletrdnicos de comunicagéo,
dentre outros;

o Comentarios nos sifes de relacionamentos a respeito da feira;

7 - PRESTACAO DE CONTAS

Documentos para prestagio de contas:

- Relagio de pagamentos;

- Balancete financeiro;

- Originais das notas fiscais, recibos de compra ou prestagao de servigos;

- Comprovantes de transferéncias bancarias ou, excepcionalmente, copias dos cheques emitidos;
- Extrato bancario do periodo;

- Relagéio de atendimentos ¢

- Relatério de execugdio das metas e avaliagio de resultados
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE BELO
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.668.376/0001-34

8- AUTENTICACAO

‘N‘lf Leoul AL

Monte Belo, 08/agosto/2019 N A-%lslieridan Dantas de Maria

9 — AVALIACAO/AUTORIZACAO (Preenchimento pela Prefeitura)

Este Plano de Trabalho foi analisado pelo Gestor de Parcerias e por atender aos requisitos da Lei

13.019/2014 ¢ de parecer favoravel aos procedimentos legais para a celebragéo.

Monte Belo, 08 de agosto de 2019.

7% /2./%*/

Diego Rodrigues Tomaz

Este Plano de Trabalho foi analisado e aprovado pelo Ordenador de Despesa, o que autorizo os

procedimentos legais para a celebragéo da parceria.

Montzra 8 de agosto de 2019.

P il = O
})'de ador de Despesa

Valdevino de Souza

Prefeito Municipal




